OGLOSZENIE

Dyrektor Gminnego Os$rodka Kultury w Urszulinie

Zatrudni pracownika na stanowisku ,,Instruktor do upowszechniania kultury”

Gminny O$rodek Kultury w Urszulinie, ul. Lubelska 31, 22-234 Urszulin
poszukuje kandydata na stanowisko:
Instruktor do upowszechniania kultury

Wymiar etatu: 1 etat
Miejsce wykonywania pracy: Gminny O$rodek Kultury w Urszulinie w Urszulinie oraz

swietlice wiejskie w gminie Urszulin wedtug potrzeb.
Termin sktadania dokumentéw: do 17 maja 2024 r. godz. 16.00

Wymagania niezbedne zwigzane ze stanowiskiem:

e wyksztalcenie $rednie lub wyzsze;

e posiadanie obywatelstwa polskiego;

® pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelnych praw publicznych;

e nieposzlakowana opinia;

e biegla znajomos¢ obstugi komputera i urzadzen biurowych;

e zdolno$¢ i otwarto$¢ w komunikowaniu sie;

e odpowiedzialnos¢ i wysoki stopien zaangazowania w prace;

e umiejetno$¢ prowadzenia zajgé z dzie¢mi, mlodziezg, dorostymi;

e dyspozycyjnos¢;

e kreatywnos¢;

e predyspozycje do organizowania i prowadzenia dzialalno$ci kulturalno-rekreacyjne;
skierowang do réznych grup wiekowych;

e posiadanie prawo jazdy kategorii B;

e stan zdrowia umozliwiajacy prace na ww. stanowisku.

Wymagania dodatkowe:

e samodzielno$¢ i odpowiedzialno$¢ za powierzone zadania, dobra organizacja pracy,
umiejetnos¢ dziatania w zespole;

e latwos¢ nawigzywania kontaktéw spotecznych i wysoka kultura osobista;

e skrupulatno$¢, sumienno$¢, zaangazowanie w rozwdj GOK i godne jej
reprezentowanie;

e mile widziane uzdolnienia np. artystyczne, manualne, graficzne i inne;

e umiejetno$¢ organizacji pracy pod presjg czasu;

e gotowos¢ do statego podnoszenia kwalifikacji;




Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Prowadzenie systematycznych zajg¢ zgodnie z okre$§lonym planem pracy.
Popularyzowanie i upowszechnianie kultury w dziedzinie teatru, plastyki, muzyki.
Organizowanie réznych form pracy w tym zaje¢ edukacyjnych, warsztatow,
konkursow, wystaw;

Organizowanie oraz wspotorganizowanie imprez kulturalnych i artystycznych
w $rodowisku lokalnym.

Udzial w tworzeniu projektéw na rzecz dziatah statutowych Gminnego Osrodka
Kultury.

Promocja dziatalnosci kulturalnej GOK.

Diagnozowanie i zaspokajanie potrzeb kulturalnych i informacyjnych lokalnej
spotecznosci;

Wymagane dokumenty:

Zyciorys zawodowy (CV) — opatrzony wiasnorecznym podpisem (podanie numeru
telefonu jest dobrowolne, jednak utatwi kontakt);

List motywacyjny opatrzony wlasnorgcznym podpisem;

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (wzor w zalgczniku);
Kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie;

Oswiadczenie kandydata, ze:

- posiada pelng zdolno$é do czynnosci prawnych

- korzysta z pelni praw publicznych

- nie zostal skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe

- posiada obywatelstwo polskie

(wzér nr. 1 w zalgczniku do ogloszenia)

Os$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzaniu danych osobowych do
celow rekrutacji (wzér nr. 2 w zatgczniku do ogloszenia)

Inne dokumenty wedtug uznania.

Warunki i miejsce pracy:

Miejsce pracy — Gminny Os$rodek Kultury w Urszulinie oraz $wietlice wiejskie
w gminie Urszulin wedlug potrzeb;

Norma dobowa czasu pracy wynosi: 8 godzin;

Praca w pelnym wymiarze czasu pracy — 1 etat, tj. 40 godz. tygodniowo;

Praca ma charakter pracy biurowej;

Praca przy komputerze powyzej 4 godz. dziennie;

Zatrudnienie na podstawie umowy na czas okre$lony, pierwsza umowa na 3 miesiace.
Przewiduje si¢ zawarcie kolejnej umowy na czas okreslony lub na czas nieokreslony
bez przeprowadzania kolejnego naboru.




Miejsce i termin skladania dokumentéw:

Oferte 1 wszystkie wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ osobiscie w biurze Dyrektora
Gminnego Osrodka Kultury w Urszulinie lub przestaé na adres: Gminny O$rodek Kultury w
Urszulinie, ul. Lubelska 31, 22-234 Urszulin w zamknigtej kopercie do dnia 17 maja
2024 r. do godz. 16.00 (decyduje data i godzina faktycznego wptywu do GOK-u)

z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru Instruktor do upowszechniania kultury”

Inne informacje:

W celu ulatwienia kontaktu zwigzanego z przeprowadzeniem naboru prosimy
o wskazanie telefonu kontaktowego;

Oferty, ktére wptyng do GOK niekompletne lub po wyzej wskazanym terminie nie bedg
rozpatrywane;

Os$wiadczenia i dokumenty sktadane w drodze przeprowadzanego naboru muszg byé
podpisane wiasnorecznie; ,

Wszystkie dokumenty w jezyku obcym nalezy przedtozy¢é wraz z ich thumaczeniem na
Jjezyk polski dokonanym przez thumacza przysi¢gtego;

Dokumenty (oferta) kandydata, ktéry zostanie wyloniony w procesie naboru
(rekrutacji), zostang dotaczone do jego akt osobowych;

Dokumenty (oferty) pozostatych osob, bioracych udzial w naborze, ktére nie zostaty
w jego wyniku zatrudnione, beda przechowywane w terminie do 3 miesiecy, na ich
prosbeg beda zwrécone, w przeciwnym wypadku zostang zniszczone po tym terminie;
O terminie i miejscu kolejnego etapu rekrutacji zostang powiadomieni telefonicznie
wylacznie kandydaci spelniajagcy wymagania formalne okre§lone w niniejszym
ogloszeniu;

Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej http://gokurszulin.bip.mbnet.pl/ oraz na tablicy ogloszen
w siedzibie Gminnego Oérodka Kultury w Urszulinie, ul. Lubelska 31, 22-234 Urszulin

na okres krétszy niz 3 miesigce.




